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Referenzschreiben  
Persönliche Referenz zur Gebetshausschule 

 
Die anfragende Person befindet sich gerade im Bewerbungsprozess zu einem  

12-wöchigen Schulungsangebot im Gebetshaus Freiburg. Die Gebetshausschule ist eine 
Vollzeit Jüngerschaftsschule, in der die Teilnehmer herausgefordert werden einen 
Lebensstil des Gebets zu leben, in vielfältigen Unterrichtsangeboten geschult werden, in 
Gemeinschaft reifen und sich praktisch in die Arbeit des Gebetshauses einbringen.  
Alle Infos zur Schule finden Sie auf: gebetshaus-freiburg.org/schule.  
Teil der Bewerbung ist dieses Referenzschreiben. Bitte beantworten Sie uns folgende 
Fragen und schicken Sie sie per Post an die oben angegebene Adresse oder per E-Mail an: 
schule@gebetshaus-freiburg.de. 
 
 
Dieses Referenzschreiben wird ausgefüllt für:  
 
__________________________________________ 
Name des Bewerbers / der Bewerberin 

 
1. In welcher Beziehung stehen Sie zum Bewerber?  

2. Denken Sie, dass die Gebetshausschule für den Bewerber das passende Angebot ist?  
 

___________________________________________________________________________________________ 
 
3. Warum glauben Sie, dass er/sie sich für die Schule bewirbt?  
(Bitte ankreuzen)  

 

� um zu dienen	 	 � um für den weiteren Alltag zugerüstet zu werden	
� um Hilfe zu erfahren � um dem bisherigen Umfeld zu entfliehen 
� aus Abenteuerlust  � um geistlich weiter zu wachsen  
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4. Was sind Ihrer Meinung nach Stärken und Schwächen des Bewerbers? 
 
___________________________________________________________________________________________ 
Stärken 

___________________________________________________________________________________________ 
Schwächen 

 
 
5. Auf welche Herausforderungen stößt der Bewerber in Gruppen?  

 
 
6. Weitere Bemerkungen: 

 
7. Ausgefüllt von: 
 
_________________________________________   
Name              
 

__________________________________________________        _____________________________________ 
E-Mail               Telefon 
 

_____________________________________ 
Ort, Datum, Unterschrift 

 
 
 
 
 
Danke für Ihre Auskunft! 
 
 

Eva Klinger, Schulleitung 
 


